教师高级职务聘任申报人员面试答辩表

（院部答辩用表）
单位：

	申报人姓名
	
	现聘任职  务
	
	申请聘任职务
	

	答辩组组建情况
	人数：    ，其中教授    人，副教授    人。

	专家针对申报人员教育教学改革、教学科研创新、教学科研思路等所提的问题及申报人员答辩的主要内容：




	答辩组对申报人员的知识层面、学术水平、研究能力、学科建设与专业发展的思路、组织协调能力、发展潜力以及是否符合资格条件提出具体评价意见并明确是否达到聘任条件：



	已达到
	                                          
	基本达到
	
	尚未达到
	

	答辩组组长签字：

年    月    日


	学校审核意见：

                                            学校公章

                                          年    月    日


说明：院、部答辩组专家须在5人以上，由院部教师聘任工作小组成员组成。
教师高级专业技术职务聘任面试答辨表

（学校学科组答辩用表）

	申报人员简况
	姓 名
	
	拟聘职务
	
	破格或海外指标
	

	
	现职务及任职时间
	
	
	

	
	最高学历或学位及取得时间
	

	
	现从事专业（方向）
	

	专家针对申报人员教育教学改革、教学科研创新、教学科研思路等所提的问题及申报人员答辩的主要内容：




教师高级职务聘任申报人员面试答辩表

（学校答辩组汇总表）
	姓  名
	
	单 位
	

	现职称
	
	申请职称
	
	破格或海外指标
	

	答辩组组建情况
	人数：    人 ，其中教授    人，副教授     人。

	专家意见
	根据面试答辨情况提出综合评价:

    等 级:                 分 数:

                                          

	
	已达到
	
	基本达到
	
	尚未达到
	

	答辩组组长签字：
年    月    日


	学校审核意见：
                                            学校公章

                                          年    月    日


说明：答辩组专家须在5人以上。
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