
南京信息工程大学“十四五”事业发展规划 

实施方案 
 

为深入贯彻落实党的二十大提出的科教兴国、人才强国、

创新驱动发展战略，加快推进“双一流”建设，全面建设一

流特色研究型大学，确保《南京信息工程大学“十四五”事

业发展规划和 2035 年远景目标纲要》各项目标任务高质量

实施完成，制定如下实施方案。 

一、指导思想 

高举中国特色社会主义伟大旗帜，深入学习贯彻党的二

十大精神，坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理

论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中

国特色社会主义思想作为行动指南，深入学习贯彻习近平总

书记关于教育的重要论述，全面贯彻党的教育方针，落实立

德树人根本任务，坚持为党育人、为国育才，全面提高人才

自主培养质量，着力造就拔尖创新人才，坚持“开放发展、

协同发展、特色发展”理念，全面推进一流特色研究型大学

建设，实现高质量发展，为建设教育强国、科技强国和人才

强国，建设“强富美高”新江苏作出新的更大的贡献。 

二、工作要求 

（一）提高政治站位，统一思想认识。“十四五”事业

发展规划是学校开启一流特色研究型大学建设新征程的蓝

图愿景，是全体师生员工的共同行动纲领，关系学校发展大

局、事业发展全局。全校上下必须提高政治站位，加强学习

研讨，统一思想认识，深刻理解把握“十四五”事业发展规

划的指导思想、发展思路、目标任务、工程项目，把思想和

行动统一到“十四五”事业发展规划部署上来。 

（二）健全组织机构，强化组织领导。加强学校党委对

“十四五”事业发展规划落实工作的统一领导。完善顶层设

计，健全工作机制，成立由党委书记、校长任组长，其他校

领导任副组长，部门、学院负责人组成的规划组织实施工作

领导小组，统筹协调、研究解决规划实施中的重大问题。领



导小组下设办公室，具体督促落实领导小组工作部署和决定

事项，推动“十四五”事业发展规划的贯彻落实。 

（三）组织传达学习，做好贯彻落实。各单位要做好学

习传达工作，利用各种形式组织集中学习，进一步增强做好

规划落实的自觉性和主动性。要坚持正确导向，紧扣重点任

务，展开深入讨论，让规划深入人心，使之转化为推动学校

各项工作高质量发展的强大动力，激励全校师生员工增强责

任使命，保持昂扬斗志，提振精神状态，全力以赴推动学校

发展迈上新台阶。 

（四）分解目标任务，明确责任落实。贯彻落实好“十

四五”事业发展规划，是学校各部门、各学院的共同职责。

要将“十四五”事业发展规划落实工作纳入重要议事日程，

围绕学校总体规划目标任务，完善各专项规划、学院建设规

划或制定具体可行的实施方案，建立详细责任清单，落实责

任单位和责任人，明确年度工作计划和实施路径，将规划图

变为施工图，确保规划落地落实。 

（五）加强过程管理，严格督导评估。开展规划实施动

态监测，定期梳理汇总任务进展情况，充分利用信息化新技

术加强和改进评估监测，建立健全“年度监测、全程推动”

相结合的规划实施监测与评估机制，定期对各类规划进展进

行监督、评估，形成监测、评估、反馈三维一体的规划监督

评估体系。密切跟踪重点项目相关信息，推动项目有序实施。

加强调查研究，针对规划实施面临的困难，及时发现问题、

总结经验、查缺补漏，促进整改落实。 

（六）科学统筹安排，做好结合文章。要围绕建设一流

特色研究型大学目标，把“十四五”规划实施与国家“双一

流”建设、江苏高水平大学建设结合起来，发挥规划引领作

用，拓展多元共建机制，统筹学校内外资源，协调各方积极

力量，聚焦核心发展指标，加强规划重大工程、重点项目组

织实施和协调推进，提升规划执行力，共同推动学校高质量

发展。 

（七）加强宣传引导，营造良好氛围。充分发挥全媒体

矩阵作用，深入凝练一流特色研究型大学建设的新思路、新



举措、新成效，大力推广学校高质量发展的成功经验和典型

案例，发出南信大声音，讲好南信大故事，进一步激发全校

上下踔厉奋发、勇毅前行、争创一流的精气神，营造改革发

展氛围，彰显学校办学声誉。 

 
附表： 

《南京信息工程大学“十四五”事业发展规划和 2035 年远景目标纲

要》重点任务分解表 
高质量建设工程 重点任务/重点项目 责任单位 

学科登峰工程 

1. 学科布局优化计划 

2. 一流学科登峰计划 

3. 高原学科提升计划 

4. 基础学科夯实计划 

5. 交叉学科拓展计划 

学科建设处、研究生院、发展

规划处、科学技术处、人事

处、国际合作与交流处、图书

馆、各学院 

立德树人工程 

1. 立德树人育人体系构建 

2. 一流课程和教材计划 

3. 拔尖人才培养计划 

4. 现代产业人才培养计划 

5. 研究生优质教育教学资源计划 

6. 创新国际化人才培养模式 

教务处、研究生院、国际教育

学院、应用技术学院、继续教

育学院、学生工作处、校团

委、教师发展与教学评估中

心、人文与艺术教育中心、国

际合作与交流处、图书馆、武

装部、校友办公室、工程训练

中心、大气与环境实验教学

中心、各学院 

人才强校工程 

1. 师德师风建设计划 

2. 师资“国际化”“工程化”计划 

3. 高端人才倍增计划 

4. 一流学科团队计划 

人事处、教务处、科学技术

处、社会科学处、国际合作与

交流处、党委统战部、校工

会、教师发展与教学评估中

心、校友办公室、各学院 

科研攻坚工程 

1. 高质量大气学科交叉平台计划 

2. 重大科技项目培育计划 

3. 重大科研成果培育计划 

4. 军工科技创新能力提升计划 

5. 人文社科品牌提升计划 

科学技术处、国防军工科研

处、社会科学处、实验室与设

备管理处、科技产业处、网络

信息中心、大学科技园管理

办公室、期刊中心、各学院 

服务升级工程 

1. 知识产权提升计划 

2. 气象现代产业新高地建设计划 

3. 全球气候治理高端智库计划 

4. 南信大基础教育品牌计划 

科技产业处、社会科学处、党

委校长办公室、大学科技园

管理办公室、高等教育研究

所、发展规划处、图书馆、各

相关学院 

文化铸魂工程 

1.气象文化研究计划 

2.特色校园文化计划 

党委宣传部、人文与艺术教

育中心、党委校长办公室、社

会科学处、高等教育研究所、

发展规划处、图书馆、期刊中



心 

国际拓展工程 

1. 国际化人才培养体系建构计划 

2. 师资国际化水平提升计划 

3. 国际科研合作能力提升计划 

4. 国际化人才培养治理提升计划 

5. 港澳台地区高校合作提升计划 

国际教育学院、WMO区域培训

中心、国际合作与交流处、雷

丁学院、沃特福德学院、人事

处、科学技术处、社会科学

处、教务处、各学院 

资源倍增工程 

1. 共建格局拓展深化计划 

2. 大气科技园高质量建设项目 

3．金牛湖产教融合示范园区建设项

目 

发展规划处、大学科技园管

理办公室、金牛湖产教融合

园区管理委员会、校友办公

室、科技产业处、资产管理

处、资产经营管理有限责任

公司、继续教育学院、财务

处、总务处、基建处、审计处 

 


